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№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 

мероприятия 

Исполнитель мероприятия 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Рассмотрение вопросов о реализации антикоррупционной 

политики в ОУ на заседаниях Комиссии по противодействию 

коррупции в Государственном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении детском саду № 52 

Колпинского района Санкт-Петербурга 

Один раз в полугодие Заведующий ОУ 

Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

1.2. Представление в отдел образования администрации 

Колпинского района Санкт-Петербурга отчета по 

организации деятельности по противодействию коррупции 

По запросу Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

1.3. Внесение изменений в распорядительные акты По мере необходимости Заведующий ОУ 

1.4. Мониторинг изменений действующего законодательства в 

области противодействия коррупции 

Постоянно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

1.5. Обеспечение функционирования сайта ОУ в соответствии с 

ФЗ от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных органов» 

Постоянно Лицо, ответственное за сайт 

1.6. Предоставление общественности публичного доклада о 

деятельности ОУ 

Февраль Заведующий ОУ 

2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений  

2.1. Обеспечение представления заведующим ОУ сведений о 

своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

своего супруга и несовершеннолетних детей в соответствии 

с действующим законодательством 

Январь-апрель, 

ежегодно 

Заведующий ОУ 

2.2. Проведение мероприятий, направленных на выявление 

случаев возникновения конфликта интересов, одной из 

сторон которого являются работники ОУ, принятие 

предусмотренных законодательством Российской 

Федерации мер по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, а также по выявлению и устранению 

причин и условий, способствующих возникновению 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 



конфликта интересов, применению мер ответственности к 

работникам ОУ 

2.3. Организация работы по уведомлению работниками ОУ 

заведующего ОУ в случае обращения в целях склонения 

работников ОУ к совершению коррупционных или иных 

правонарушений 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 

2.4. Организация работы по обеспечению сообщения 

работниками ОУ о получении ими подарка в связи с их 

должностным положением или в связи с исполнением ими 

служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке 

подарка, реализации (выкупе) подарка и зачислении в доход 

бюджета Санкт-Петербурга вырученных средств от его 

реализации 

В течение 2023-2027 гг. Заведующий ОУ 

Бухгалтер ЦБА 

2.5. Организация работы по доведению до работников ОУ (путем 

проведения совещаний, бесед и т.п.) положений 

действующего законодательства Российской Федерации и 

Санкт-Петербурга о противодействии коррупции 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 

2.6. Ежегодное рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на рабочих 

совещаниях, педагогических советах. Приглашение на 

педагогические советы членов Совета родителей 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 

Методист 

2.7. Ознакомление вновь принимаемых работников с 

положениями действующего законодательства о 

противодействии коррупции в Российской Федерации и 

Санкт-Петербурге и локальными актами ОУ 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

 

2.8. Оказание работникам ОУ консультативной помощи по 

вопросам, связанным с применением законодательства 

Российской Федерации о противодействии коррупции 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

2.9. Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по недопущению работниками 

ОУ поведения, которое может восприниматься 

окружающими как обещание или предложение дачи взятки 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 



либо как согласие принять взятку или как просьба о даче 

взятки 

2.10. Проведение мероприятий по формированию у работников 

ОУ негативного отношения к коррупции, а также дарению 

подарков в связи с их должностным положением или в связи 

с исполнением ими должностных обязанностей 

Ежегодно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

2.11. В целях недопущения фактов ложного донесения 

информации из каких-либо корыстных или иных 

побуждений, довести до работников об уголовной 

ответственности 128.1 УК РФ «Клевета» 

Ежегодно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

2.12. Проведение оценки коррупционных рисков при реализации 

функций и полномочий ОУ 

Ежегодно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

2.13. Ежегодное ознакомление работников под роспись с 

нормативными документами, регламентирующими вопросы 

предупреждения и противодействия коррупции в ОУ 

В течение года, 

ежегодно 

Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ОУ 

3.1. Разработка и утверждение правовым актом ОУ Плана 

мероприятий по противодействию коррупции в 

Государственном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детском саду № 52 Колпинского района Санкт-

Петербурга на 2023-2027 годы 

Январь 2023 года Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

 

3.2.  Осуществление комплекса дополнительных мер по 

реализации антикоррупционной политики с внесением 

изменений в План работы по противодействию коррупции в 

ОУ при выявлении органами прокуратуры, 

правоохранительными, контролирующими органами 

коррупционных правонарушений в ОУ 

При получении информации из 

органов 

Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 

3.3. Проведение мониторинга исполнения трудовых 

обязанностей работников ОУ, деятельность которых связана 

с коррупционными рисками  

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 



3.4.  Реализация положений Федерального закона «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

В течение 2023-2027 гг. Заведующий ОУ 

3.5. Наличие и соответствие действующему законодательству 

локальных нормативных актов ОУ, устанавливающих 

системы, доплат и стимулирующего характера, системы 

премирования, критериев по показателям эффективности 

педагогических работников ОУ 

Постоянно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 

Заместитель заведующего по 

УВР 

Методист 

3.5. Мониторинг качества предоставляемых платных услуг В течение 2023-2027 гг. Заведующий ОУ 

Заместитель заведующего по 

УВР 

Методист 

3.6. Размещение заказов на приобретение товаров, оказание 

услуг в соответствии с требованиями Федерального закона 

от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

В течение 2023-2027 гг. Экономист ЦБА 

3.7. Контроль за целевым использованием бюджетных средств в 

соответствии с государственными контрактами и 

обеспечение систематического контроля за выполнением 

условий государственных контрактов 

В течение 2023-2027 гг. Заведующий ОУ 

 

3.8. Соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и 

Кодекса этики и служебного поведения 

Постоянно Работники ОУ 

3.9. Разработка или приведение в соответствие с 

законодательством локальным нормативных актов, 

необходимого для организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

4. Обеспечение прав граждан на доступность информации о системе образования ОУ 

4.1. Использование телефона «горячей линии» 8 (812) 460-71-

21 ОУ в целях выявления фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений коррупции, а также для 

Постоянно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 



более активного привлечения общественности к борьбе с 

данными правонарушениями. 

Организация личного приема граждан администрацией ОУ 

 

4.2. Постоянный контроль за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся (воспитанников) в 

ОУ 

Постоянно Заведующий ОУ 

 

4.3. Проведение групповых и общих родительских собраний с 

целью разъяснения политики ОУ в отношении коррупции 

Один раз в год Заведующий ОУ 

Воспитатели групп 

4.4. Ведение постоянно действующей рубрики 

«Противодействие коррупции» на официальном сайте ОУ 

Постоянно Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Лицо, ответственное за сайт 

4.5. Проведение ежегодного анкетирования родителей 

(законных представителей) воспитанников с целью 

определения степени их удовлетворенности работой 

ГБДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг 

Май, 

ежегодно 

Заместитель заведующего по 

УВР 

Методист 

Старший воспитатель 

4.6. Информирование родителей (законных представителей) 

воспитанников о правилах приема в ОУ 

С начала комплектования ОУ 

(февраль), 

ежегодно 

Заведующий ОУ 

 

4.7. Информирование родителей (законных представителей) 

воспитанников о перечне платных дополнительных 

образовательных услуг 

В течение года, 

ежегодно 

Заведующий ОУ 

Заместитель заведующего по 

УВР 

 

4.8. Отчет администратора платных дополнительных 

образовательных услуг 

Май, 

ежегодно 

Администратор платных 

дополнительных 

образовательных услуг 

4.9. Ознакомление родителей (законных представителей) 

воспитанников с распоряжением №2524-р от 30.10.2013 «Об 

утверждении методических рекомендаций «О порядке 

привлечения и использования средств физических и (или) 

юридических лиц и мерах по предупреждению незаконного 

сбора средств с родителей (законных представителей) 

Сентябрь, 

ежегодно 

Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Воспитатели групп 



обучающихся, воспитанников государственных 

образовательных организаций Санкт-Петербурга» 

5. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и 

информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в ОУ 

5.1. Обеспечение наличия в свободном доступе журнала учета 

сообщений о совершении коррупционных правонарушений 

в ОУ и журнала учета мероприятий по контролю за 

совершением коррупционных правонарушений 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

5.2. Размещение в зданиях, занимаемых ОУ, мини-плакатов 

социальной рекламы, направленных на профилактику 

коррупционных проявлений со стороны граждан и 

предупреждение коррупционного поведения работников 

ОУ; информации об адресах, телефонах и электронных 

адресах государственных органов, по которым граждане 

могут сообщить о фактах коррупции 

В течение 2023-2027 гг. Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

6. Антикоррупционное образование 

6.1. Посещение обучающих мероприятий заведующим ОУ и его 

заместителями 

I квартал, 

ежегодно 

Заведующий ОУ 

Заместитель заведующего по 

УВР 

Заместитель заведующего по 

АХР 

6.2. Посещение обучающих мероприятий с должностными 

лицами ОУ, ответственными за профилактику 

коррупционных  

III квартал, 

ежегодно 

Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

6.3. Обучение работников ОУ по противодействию коррупции 1 раз в 5 лет Лицо, ответственное за 

профилактику коррупционных и 

иных правонарушений 

Заведующий ОУ 
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